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REFERENCIAS:

Por el presente se incorpora DOC 100.100 en esta politica; RCW 42.48.040; ACA 4-4108;
ACA 4-4109; ACA 4-4110; ACA 4-4111; ACA 4-4112; ACA 4-4113; ACA 4-4402; ACA 4C-20;
ACA 7D-12; DOC 280.510 Revelacion publica de archivos; DOC 590.350 Programas para el
cambio del interno; 45 CFR 46; Procedimientos para la evaluacién de investigaciones

POLITICA:

l. El Departamento apoya y participa en actividades investigativas pertinentes a sus
programas, servicios y operaciones. [4-4108] La planificacion y puesta en practica de
politicas, programas y operaciones deben reflejar la informacion mas actualizada
disponible de materiales impresos sobre investigaciones y practica o de estudios
operacionales y evaluaciones de los programas. [4-4109]

Il. Las investigaciones cumpliran con la ética profesional y cientifica y con las guias
estatales y federales referentes al uso y diseminacion de las determinaciones sobre las

investigaciones, asuntos de consentimiento legal y revelacion de informacion. [4-4111]
[4-4402] [7D-12]

Il Se animan los proyectos de investigacion disefiados y realizados por profesionales de
afuera. [4-4109] El Departamento colabora con facultades y universidades para realizar
las investigaciones. Miembros de la jefatura ejecutiva colaboraran con los
investigadores.

V. Ninguna instalacién/oficina o unidad del Departamento permitira o participara en
investigaciones a menos que los planes o protocolos hayan sido escudrifiados segun
las guias del Departamento y aprobados por el Secretario.

V. El Departamento es responsable de proteger los derechos y el bienestar de los internos
bajo su jurisdiccién y los de sus empleados que posiblemente participen como sujetos
en investigaciones dirigidas, patrocinadas o aprobadas por el Departamento o cuyos
archivos personales estén divulgados para los propésitos de las investigaciones.

DIRECTIVA:
l. Requisitos generales

A. La Unidad de Investigaciones coordinara y ayudara con la realizacién de
proyectos de investigacion y peticiones para datos y también realizara
investigaciones, evaluaciones de programas y estudios operacionales.

1. Los que desean realizar unas investigaciones usaran el paquete del
Departamento Solicitud para pedir la aprobacién de un proyecto de
investigaciones, disponible por medio de la Unidad de Investigaciones.



http://apps.leg.wa.gov/RCW/default.aspx?cite=42.48.040
http://insidedoc/usercontents/aca/prisons/docs/Document%20Lists/4108.doc
http://insidedoc/usercontents/aca/prisons/docs/Document%20Lists/4109.doc
http://insidedoc/usercontents/aca/prisons/docs/Document%20Lists/4110.doc
http://insidedoc/usercontents/aca/prisons/docs/Document%20Lists/4111.doc
http://insidedoc/usercontents/aca/prisons/docs/Document%20Lists/4112.doc
http://insidedoc/usercontents/aca/prisons/docs/Document%20Lists/4113.doc
http://insidedoc/usercontents/aca/prisons/docs/Document%20Lists/4402.doc
http://insidedoc/usercontents/aca/workrelease/docs/Documentation%20Lists/4C-20.doc
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B. El Comité de Evaluacion de Investigaciones desarrollara las recomendaciones y

prioridades para las investigaciones y estudiara las peticiones para las mismas.

C. Los empleados del Departamento, personal de contrato, voluntarios y
profesionales de afuera seguiran los requisitos de confidencialidad en la politica,
DOC 280.510 Revelacion publica de archivos, cuando realizan y responden a
peticiones para investigaciones.

D. Se asignaran a empleados, personal de contrato y voluntarios para ayudar al
personal de investigaciones realizar sus investigaciones y evaluaciones. [4-4110]
Los que trabajan con equipos de investigaciones recopilaran datos
operacionales como esta sefalado en el disefio de investigaciones aprobado por
el Comité de Evaluacion de Investigaciones.

E. Los profesionales y académicos proveeran los resultados de sus investigaciones
a la Unidad de Investigaciones al terminar con el proyecto para asegurar que los
resultados pertinentes puedan ser aplicados en forma puntual. [4-4109]

F. Los empleados y el personal de contrato usaran las investigaciones pertinentes
para desarrollar nuevos programas y los pondran en practica en cumplimiento
con DOC 590.350 Programas para el cambio del interno.

Il. Peticiones para hacer investigaciones

A. Se tienen que enviar todas las peticiones al presidente del Comité de Evaluacion
de Investigaciones por medio de la Solicitud para pedir la aprobacién de un
proyecto de investigaciones.

B. Los Administradores, Superintendentes y otros empleados no aprobaran un
proyecto de investigaciones sin asegurar el estudio bajo las guias de esta
politica.

C. Para mantener la proteccion y seguridad de instalaciones/oficinas y otros

intereses del Departamento y para asegurar que los empleados entiendan y
concuerden con los requisitos, las personas que realizan las investigaciones
proveeran la documentacion cuando se la pide que muestra que las
investigaciones estan aprobadas y autorizadas.

[I. Proceso de aprobacion para la evaluacion de investigaciones

A. El Comité de Evaluacion de Investigaciones, encabezado por la Unidad de
Investigaciones, que consta de representantes de cada division, incluyendo
Industrias Correccionales:
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1. Revisara todas las peticiones internas y externas para hacer

investigaciones, incluyendo las preguntas tratadas, los datos recopilados
y la forma en que se presentaran los datos.

2. Hara recomendaciones al Secretario.

3. Establecera requisitos para informar del estado de cada proyecto de
investigaciones aprobado.

4. Estudiara todos los resultados de los proyectos de investigacion antes de
publicar o diseminar la informacién. [7D-12]

5. Retendra copias de los informes publicados.

6. Avisara a los interesados principales del Departamento de la publicacién
de un informe y apoyaré los esfuerzos para hacer la informacion
disponible a los empleados, personal de contrato y/o voluntarios
prontamente.

V. Responsabilidades de la Unidad de Investigaciones
A. La Unidad de Investigaciones:

1. Tomara el papel principal en las investigaciones, recuperacion de datos
del Departamento y andlisis de datos asociados con los estudios
investigativos y operacionales.

2. Proporcionara en forma rutinaria informes estadisticos sobre los internos
bajo la jurisdiccion del Departamento y sobre programas selectos.

3. Monitoreara proyectos de investigaciones aprobados, proveera las copias
finales al Secretario y publicara informes sobre investigaciones
completadas en la pagina para investigaciones en InsideDOC.

4, Mantendra una biblioteca de investigaciones.
V. Derechos y uso de seres humanos como sujetos
A. [4-4402] [4C-20] Se prohibe el uso de internos para experimentos médicos,

farmacéuticos o cosmeéticos. Esto no excluye el tratamiento individual basado en
la necesidad del interno para un procedimiento médico especifico que
generalmente no esté disponible.

B. [4-4113] [7D-12] Los internos pueden ofrecer participar voluntariamente en
proyectos de investigaciones. No habra recompensa, favores, reduccion de la
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condena, ni ningun otro beneficio, escrito o implicito, para empleados, personal
de contrato, voluntarios o internos que participan en investigaciones.

No habr4 sanciones negativas impuestas en los empleados, personal de
contrato, voluntarios o internos por negarse a participar en investigaciones.

El Comité de Evaluacién de Investigaciones también revisara la peticion de
hacer una investigacion para confirmar que:

1. Los derechos y el bienestar de las personas estén debidamente
protegidos,
2. Los riesgos a las personas sean minimos y los posibles beneficios o los

conocimientos obtenidos valgan mas que todos los demas factores, y

3. El propuesto disefio del proyecto y los métodos sean adecuados y
apropiados con relacion a los propdésitos indicados en el proyecto. [4-4112]

VI.  Junta de Revision Institucional (45 CFR 46.111)

A.

C.

El estudio de la Junta de Revision Institucional incluye la evaluacién de
protocolos y otros materiales relacionados con un estudio de investigaciones (0
sea, documentos de consentimiento informado, folletos de investigadores, etc.)
tanto antes como periédicamente durante el estudio para asegurar que se tomen
los pasos apropiados para proteger los derechos y el bienestar de las personas
gue participan como sujetos en el estudio.

Los objetivos principales de una Junta de Revision Institucional son:
1. Evaluar la ética y los métodos de las investigaciones,

2. Promover la participacion voluntaria de posibles sujetos que son capaces
de tomar tales decisiones o, si no es posible, el permiso informado dado
por un apoderado adecuado, y

3. Hacer maximo la seguridad de los sujetos ya que hayan ingresado en el
programa.

El Departamento no tiene una Junta de Revision Institucional.

DEFINICIONES:

Las palabras/términos en esta politica pueden ser definidos en la seccidn del glosario del
Manual de politicas.
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ADJUNTOS:
Ninguno

FORMULARIOS DEL DOC:

Ninguno



